
JEUDI 13 MARS 2025 à 18h30 
SALLE DU CONSEIL  

HÔTEL-DE-VILLE 
 

ORDRE DU JOUR : 
 

 
 

 Nomination du secrétaire de séance 
 

 Adoption du Procès-verbal de la séance du 12 décembre 2024 
 

 Débat d’Orientations Budgétaires 2025 
 

 Cession de l’immeuble 2 avenue Aline GIBEZ à Mme ROSSIGNOL-MARIOTTE Carole (SASU) 

 

 Acquisition de l’immeuble rue du Faubourg appartenant à M.CHKRI Abdeslam et Mme CHKRI – ANOURI 
Habiba en lien avec l’opération RHI sur l’ilot de l’Ancien Couvent 

 

 Acquisition de l’immeuble rue du Faubourg appartenant à Mme LOPEZ Justa en lien avec l’opération RHI sur 
l’ilot de l’Ancien Couvent 
 

 Programmation culturelle du Musée et Parc Buffon : validation des plans de financement et demandes de 
subventions auprès de la Direction Régionale des Affaires Culturelles de Bourgogne-Franche-Comté 

 

 Musée et Parc Buffon : projet « Chantier des collections » : validation du plan de financement et demande de 
subvention auprès de la Direction Régionale des Affaires Culturelles de Bourgogne-Franche-Comté 

 

 Dispositif d’aide aux secours héliportés E-BOO : validation du plan de financement et demande de subvention 
auprès du Département de la Côte-d’Or 

 

 Maîtrise d’œuvre pour la mise en accessibilité de deux arrêts de bus aux abords de la gare : validation du 
plan de financement et demande de subvention auprès de la Région Bourgogne-Franche-Comté 

 

 Projet « VYV en Musique à Montbard » : attribution d’une subvention exceptionnelle à l’Association Sportive 
et Culturelle des Bordes  
 

 Création d’un emploi saisonnier pour le Service Espaces Publics et Valorisation Paysagère 
 

 Création d’emploi saisonnier pour les Services Techniques 
 

 Création d’emplois saisonniers pour le Service Camping municipal 
 

 Création d’un emploi saisonnier pour le Service Musée et Parc Buffon 
 

 Création d’un emploi permanent pour le Service Finances - Marchés publics 
 

 Création d’un emploi permanent pour le Service Enfance Jeunesse 
 

 Création d’un emploi permanent pour le Service Logistique Évènementielle et Relations Aux Associations 
 

 Création d’un emploi non-permanent pour le Multi-accueil « Les P’tits Mousses » 
 

 Transition Écologique et Solidaire – Mise en place d’un Plan de Sobriété Hydrique et engagement à 
conduire une démarche visant à réduire les prélèvements en eau potable de 10% entre 2025 et 2030  

 

 Communication des décisions du Maire prises dans le cadre des compétences déléguées 
 
 
 
 
 
 
 
 

 

Hôtel de Ville 
Place Jacques Garcia – BP 90 
21506 MONTBARD Cedex 
Tel. 03 80 92 01 34 
www.montbard.com 


