y MONTBARD
Y Cii¢ de Buffon

RATIOS D’AVANCEMENT DE GRADES
Actualisation décembre 2025

FILIERE ADMINISTRATIVE

Grade d’origine Grade d’avancement Ratio Conditions
Attaché Attaché principal 100 % Examen professionnel
Attaché Attaché principal 50 % Ancienneté
7 - . eme N
Szgggteur Principal de 2 Rédacteur Principal de 1° classe 100 % Examen professionnel
7 - . eme N
Szgggteur Principal de 2 Rédacteur Principal de 1° classe 50 % Ancienneté
Rédacteur Rédacteur Principal de 2°™ classe 100 % Examen professionnel
Rédacteur Rédacteur Principal de 2°™ classe 100 % Ancienneté
Adjoint Administratif Principal Adjoint Administratif Principal de 1°° 50 % Ancienneté
de 2°™ classe classe 0
. . . . - . eme
Adjoint Administratif Adjoint Admlnls(t:rlzgfsePrmupal de 2 100 % Examen professionnel
. . . . - . eme
Adjoint Administratif Adjoint Administratif Principal de 2 100 % Ancienneté
classe
FILIERE TECHNIQUE
Grade d’origine Grade d’avancement Ratio Conditions
Ingénieur Ingénieur principal 50 % Ancienneté
[P P eme ‘
IIZCSZZ'C'en principal de 2 Technicien principal 1% classe 100 % Examen Professionnel
P - - eme 3
IIZCSZZ'C'en principal de 2 Technicien principal 1% classe 100 % Ancienneté
Technicien Technicien principal 2°™ classe 100 % Examen professionnel
Technicien Technicien principal 2°™ classe 50 % Ancienneté
Agent de maitrise Agent de maitrise principal 100 % Ancienneté
’;SAS'Q;‘SGS‘;“”'QUG principal de Adjoint technique principal de 1% classe 50 % Ancienneté
. . N . - eme
Adjoint technique Adjoint technlqctfgszr;nupal de 2 100 % Examen Professionnel
) f P eme
Adjoint technique Adjoint technlqclfgszrénupal de 2 100 % Ancienneté
FILIERE ANIMATION
Grade d’origine Grade d’avancement Ratio Conditions
- - . eme N
gglsn;:teur Principal de 2 Animateur Principal de 1° classe 100 % Examen professionnel
- - . eme N
gglsn;:teur Principal de 2 Animateur Principal de 1° classe 50 % Ancienneté
Animateur Animateur Principal de 2°™ classe 100 % Examen professionnel
Animateur Animateur Principal de 2°™ classe 50 % Ancienneté
Adjoint d’animation principal de Adjoint d’animation principal de 1° 50 % Ancienneté
2°™ classe classe 0
T ; A A T " eme
Adjoint d’animation Adjoint d anlmactllggsirlnmpal de 2 100 % Examen professionnel
T ; A A T " eme
Adjoint d’animation Adjoint d anlmactllggsgrlnmpal de 2 100 % Ancienneté
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FILIERE SPORTIVE

Grade d’origine Grade d’avancement Ratio Conditions
Conseiller des APS Conseiller principal des APS 100 % Examen professionnel
Conseiller des APS Conseiller principal des APS 50 % Ancienneté

N A . - ere
Eédmlécateur des APS principal de Educateur des APS principal de 1 100 % Examen professionnel
2" classe classe
P P ere
Eédmlécateur des APS principal de Educateur des APS principal del 50 % Ancienneté
2" classe classe
f . eme
Educateur des APS Educateur des gl;?sznnmpal de 2 100 % Examen professionnel
H . eme
Educateur des APS Educateur des APS principal de 2 50 % Ancienneté
classe
Opérateur des APS qualifié Opérateur des APS principal 100 % Ancienneté
Opérateur des APS Opérateur des APS qualifié 100 % Ancienneté
FILIERE POLICE MUNICIPALE

Grade d’origine Grade d’avancement Ratio Conditions

Chef de Service de P. M. Chef de Service de P. M. Principal de 1°"° .
L éme 100 % Examen professionnel
Principal de 27 classe classe
Chef de Service de P. M. Chef de Service de P. M. Principal de 1°"° . ]
gy éme 50 % Ancienneté
Principal de 2 classe classe
Chef de Service de Police Chef de Service de P. M. Principal de .
- eme 100 % Examen professionnel
Municipale 27" classe
Chef de Service de Police Chef de Service de P. M. Principal de . .
L eme 50 % Ancienneté
Municipale 27" classe
GarQ|e_3n-Br|gad|er de Police Brigadier-Chef Ffrmmpal de Police 50 % Ancienneté
Municipale Municipale
FILIERE MEDICO SOCIALE et SANITAIRE ET SOCIALE

Grade d’origine Grade d’avancement Ratio Conditions
Pueflc_:ultnce de classe Puéricultrice hors classe 50 % Ancienneté
supérieure
Puéricultrice de classe normale Puéricultrice de classe supérieure 50 % Ancienneté
Infirmier de classe normale Infirmier de classe supérieure 50 % Ancienneté
(;onse|_ller Superieur socio- Conseiller hors classe socio-éducatif 50 % Ancienneté
éducatif
Conseiller socio-éducatif Conseiller supérieur socio-éducatif 50 % Ancienneté
Assistant socio-éducatif Assistant SOCIO'edUC"?‘t'f cipaiis 50 % Ancienneté

classe exceptionnelle
Educateur de jeunes enfants Educateur de Jeunes enfants de classe 50 % Ancienneté
exceptionnelle

Moniteur-Educateur et Moniteur-Educateur et Intervenant . .

L - . 50 % Ancienneté
Intervenant Familial Familial Principal
Auxiliaire de pyériculture Aucxiliaire de puériculture prineipal-de
pr'ne'pa de 2™ N o~ 0 i 4

elasse e 1**classe de classe supérieure 50 % Anciennete
classe normale

. . . eme N

gg(;g(tasomal principal de 2 Agent social principal de 1°° classe 50 % Ancienneté
Agent social Agent social principal de 2°™ classe 100 % Examen Professionnel
Agent social Agent social principal de 2°™ classe 100 % Ancienneté
ATSEM principal de 2°™ classe ATSEM principal de 1%° classe 50 % Ancienneté
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FILIERE CULTURELLE

Grade d’origine Grade d’avancement Ratio Conditions
Bibliothécaire Bibliothécaire Principal 100 % Examen Professionnel
Bibliothécaire Bibliothécaire Principal 50 % Ancienneté
Attaché de Conservation Attaché Principal de Conservation 100 % Examen Professionnel
Attaché de Conservation Attaché Principal de Conservation 50 % Ancienneté
Assistant de conservation Assistant de conservation principal de 0 .
principal de 2°™ classe 1% classe 100% | Examen professionnel
Assistant de conservation Assistant de conservation principal de 50 % Ancienneté
principal de 2°™ classe 1°"° classe
Assistant de conservation Assistant de %%Qgirlgzggn principal de 100 % Examen professionnel

f ; P eme
Assistant de conservation Assistant de coniggsgon principal 2 50 % Ancienneté
— — — — —— — e
ggéo;lr;sité patrimoine principal Adjoint du patnr(r:lc;::eprmmpal de 1 50 % Ancienneté
. . - . . . eme
Adjoint du patrimoine Adjoint du patrlnglcgggeprlnmpal de 2 100 % Examen Professionnel
. . - . . . eme
Adjoint du patrimoine Adjoint du patrlnglc;ggepnnupal de 2 100 % Ancienneté
Professeur d’enseignement Professeur d’enseignement artistique 0 . .
artistique de classe normale hors classe 50 % Anciennete
Assistant d’enseignement Assistant d’enseignement artistique 100 % Examen professionnel
artistique principal de 2°™ classe principal de 1°° classe P
Assistant d’enseignement Assistant d’enseignement artistique 50 % Ancienneté
artistique principal 2°™ classe principal de 1°° classe
Assistant d’enseignement Assistant d’enseignement artistique .
artistique ° principal deg 2°™ classe | 100 % Examen professionnel
Assistant d’enseignement Assistant d’enseignement artistique 50 % Ancienneté

artistique

principal de 2°™ classe
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